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Miljépolicy

Miljopolicy

For Stage & EventlLight &r det naturligt som ett modernt foretag att arbeta nara
verksamheten for ett ldngsiktigt hallbart samhalle.

Genom vart miljéengagemang tar vi vart delade ansvar fér att kommande generationer ges
mojlighet att uppleva och njuta av frisk luft, rent vatten, biologisk mangfald och en levande
natur.

Alla inom foretaget tar ett gemensamt ansvar for miljon och miljdarbetet ar en viktig del av
var verksamhet. Vi bygger vért miljoarbete pd att alla medarbetare, kunder och
samarbetspartners arbetar for samhallets langsiktiga utveckling. Genom ett aktivt
miljdarbete forebygger vi foretagets negativa paverkan pa miljén. Vi miljéanpassar och
effektiviserar var verksamhet i enlighet med de lagar och krav som stalls pa oss och vi stravar
alltid efter att forbattra var miljoprestanda.

Vart miljdarbete sker i samverkan med kunder, leverantorer, anstéllda och andra intressenter
genom att strdva efter att uppfylla och overtréffa de krav som stélls och som lagst félja
tilldmpliga lagkrav med avseende pa sina miljdaspekter och, i de fatal delar av verksamheten
dar det ar aktuellt, forebygga att fororeningar uppkommer.

Ansvarig for laguppfyllnad och ytters ansvarig for Stage & EventlLights miljdarbete ar
verkstéllande direktoren. Miljopolicyn ska kommuniceras till samtliga anstédllda inom
foretaget och det aligger verkstallande direktoren att se till att s& sker inom det egna
foretaget. Det ar dven verkstéllande direktorens ansvar att sdkerstalla att medarbetare som
berdrs av specifika mal, regler, rutiner eller annan information far del av denna. Miljoarbetet
och férnyelse genom nya riktlinjer diskuteras 6ppet vid veckométen med samtlig personal
for att skapa en Oppen dialog kring kunskap och erfarenhet at bada hallen inom
verksamheten. Detta for att sdkerhetsstdlla att samtliga medarbetare har tillgang till de
senaste riktlinjerna och kan implementera dessa i sitt dagliga arbete.

Det aligger varje medarbetare att félja de regler och rutiner som foretaget har satt upp for
sitt miljdarbete och tillampa det pa sin arbetsuppgift och ansvarsomraden.

| ledningsgruppen ska en person utses till miljdansvarig som ser till sé& att miljépolicyn
efterlevs och férnyas l&pande.

Vi skall verka for att minska den negativa miljépaverkan fran tranporter genom att 6verga
till alternativa och anvénda miljovanligare drivmedel och fordon, underldtta samordning och
effektivisering av tranporter samt utrusta fordon val med kompletta verktyg for att motverka
onddiga transporter.
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Vi skall verka for resurssnala och giftfria kretslopp genom att anvéanda miljévanliga
produkter samt att kartldgga och férminska var kemikalieanvandning genom nedanstaende
kortfattade punkter:

Anvandningen av energi och material ska alltid vara effektiv.

Verksamheten skall leva upp till alla gallande regler och lagkrav inom miljoomradet.

Verka for att kunder och leverantdrer informeras om vart miljoarbete.

Aktivt arbeta med att forbattra och utveckla vart miljdarbete pa alla omraden som beror

var verksamhet.

Miljépolicyn kommuniceras 6ppet till alla medarbetare och 6vriga intressenter.

Tjansteresor gors sa effektivt som mojligt, bade ur tids - och miljéperspektiv.

7. Leverant6rerna maste skota sin produktion enligt géllande lagar och férordningar for
att deras produkter ska vara sapass miljovanliga att de moter vara uppstallda miljomal.

8. Verka for begransning av produkter som ar skadliga fér ménniskor och miljé.

9. Sérskilja och omhéanderta skadliga restprodukter och miljéfarliga avfall.

10. Minska avfallsméngderna och begrdnsa material- och energiuttaget.

11. Verka for en miljévénligare utveckling i branschen och att nya miljévénligare produkter
kommer marknaden till hands.

12. Oka kunskapen om ett aktivt miljdarbete bland véra medarbetare.
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Miljsmal 2021-2022:

1. Fortsatt utveckling av hallbarhet inom organisationen utifran de Globala malen och
utveckla en héllbarhetspolicy med fokus pa utvalda Globla mal och delmal.

2. Fortsatt forbattring av anvandningen av energi och material ur ett miljé- och
hallbarhetssynpunkt.

3. Pabodrja arbete med att ga fran fossila drivmedel till eldrift och de férnybara
drivmedel som ger tydliga vinster dven ur lokalt luftkvalitetsperspektiv.

4. Fortsatta anvandningen av resfria moten och underlatta for distansarbete.

5. Minska mangden avfall och 6ka andelen av avfallet som gar till &teranvandning och
materialatervinning.

6. Fortsatt investering i nya miljévénligare produkter i form av LED-ljuskallor for
minskad miljépéverkan i helhet hos vara kunder.

7. Vistravar efter att anvanda miljomarkta produkter i verksamheten.

8. Vid utrangering av produkter ska aterbruk av annan brukare genom férséljning eller
gava prioriteras. Dock ej om eventuellt fortsatt nyttjande av produkt kan anses av
farlig natur. Da ska produkten kasseras och dess delar atervinnas pa lampligt séatt.
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Miljoaspekter
Stage & EventLight har i sin verksamhet identifierat f6ljande omraden som sina viktigaste
ur miljésynpunkt:

e Atervinning
Genom Stage & EventlLights dagliga verksamhet uppkommer avfall av olika slag,
exempelvis papper, emballage, kartong, elektronik, glédlampor och batteriet.
Foretaget stravar efter att minska méngden avfall och att det som uppkommer ska
atervinnas pa ett miljoriktigt satt.

e Inkdp
Vid inkdp ska miljdaspekten vdgas in som en parameter och Stage & EventLight ska
ldngsiktigt proaktivt leda branschen in i ett miljévénligare val av utrustning och varor.
Miljdaspekten skall inte understéllas pris och lonsamhet utan ha en tydlig och
betydelsefull roll vid inkdpsbeslut. Vid inkdp dar man asidosatter miljdaspekten ska
en skriftlig redogorelse géras med motivering som skall signeras av ledning samt

miljéansvarig. Klimatkompensering skall goras enligt berakning.
Kontorsmaterial & férbrukningsvaror som kdps in ska ha ndgon av de véletablerade
miljdmarkningarna

e Energi

| verksamheten forbrukas energi i form av vdrme, varmvatten och el. Stage &
EventLight arbetar saval for att minska energiférbrukningen genom energisnalare
alternativ som for att den energi som anvands ska vara miljomarkt.

e Leverantorer
Stage & Eventlights ska vaga in miljdaspekten vid val av leverantorer och verka for
att minska leverantérernas miljopaverkan.

o Kemikalier
| den ringa mangd som kemikalier anvdnds ska de vara godkanda av internt ansvarig
och vara det for verksamheten fungerade valet med minst miljopaverkan. | storsta
mojliga man ska miljovanliga alternativ. med samma verkan anvandas.

e Transport och resor
Stage & EventlLight ska utvdrdera och i stérsta mojliga man férséka minska pa
transportbehovet och i den méan det gar att samordna transporter. Vid resor i tjanst
Overvdgs alltid om nagon av féljande atgarder &r rimliga att genomféra. Val av
fardmedel till ett miljovénligare alternativ, exempelvis tag istallet for flyg samt val av
fordon med ldgre miljopaverkan samt om arendet gér att genomfora via telefon eller
videokonferens.
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Egenkontroll

Att bedriva ett aktivt miljéarbete och minska foretagets miljopaverkan ar ett fortlépande
arbete med stéandiga utvérderingar och forbattringar i den dagliga verksamheten. Arligen
gors en uppdatering av denna miljépolicy efter utvédrdering och kontroll av Stage &
EventLight rddande miljopaverkan, miljéaspekter och hur vi lever upp till vara uppsatta mal.
Denna utvardering och egenkontroll utférs och dokumenteras enligt gallande
egenkontrollprogram med checklistor och rutiner och leds av miljéansvarig.

Det ar av stor vikt att avvikelser i det dagliga dokumenteras val och hanteras direkt for att
kontinuerligt, dagligen forbattra och motverka att liknande avvikelser sker igen. Varje
anstalld som observerar nagra avvikelser i verksamhetens miljdarbete, bor kunna avgora
huruvida det ar fraga om ndgot som kan utvecklas till nagot allvarligt eller om det bara ar
frdga om en tillfallighet och vid osdkerhet ta stod av ansvarig chef eller miljéansvarig. Den
som upptacker en avvikelse ska sjalv eller genom ansvarig pa omradet vidta atgarder for att
ratta till avvikelsen. Vad som har hant och vidtagen atgard ska beskrivas i avvikelserapporten.
For att inte avvikelsen skall intréffa igen utreds orsaken till hdndelsen tillsammans med
miljdansvarig. | de fall avvikelsen inte beror pa en ren olyckshdndelse eller ett enstaka fall
vidtas atgarder for att férhindra att avvikelsen aterkommer.

Detta arbete sker [6pande inom organisationen och egenkontrollens framsta uppgift ar att
se till att atgarder och forbéttring skett lopande och dvergripande se om férandring inom
miljoarbetet ska ske for att minska miljopaverkan. Att atgarda ett problem ur ett
miljéperspektiv ska aldrig dra ut pad tiden i onddan eller fastna i byrakratiska
handlédggningstider utan skyndsamt atgardas.

Vid upptéackt av storre brister i verksamhetens miljoarbete och vid risk fér stor miljopaverkan
sammankallas miljdansvarig, ledningsgruppen och styrelsen for att sd snabbt som mojligt
kartldgga var bristerna uppstér och hur man atgardar dem och forhindrar att det uppstar
liknade fall igen. Vid storre brister av direkt farlig karaktér for bade natur och personers hélsa
skall berérda myndigheter kopplas in for att bistad vid hantering utav bristen.

Ansvarig for denna egenkontroll &r miljdansvarig.

Miljopolicyn skall folja intentionerna i ISO 14001.
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Utbildning

Fortutbildning inom miljé- och hallbarhetsarbete gérs genom bade interna samt externa
utbildningarna med inriktning pa forbattrad och effektiviserat miljoarbete. Samtliga
medarbetare ar utbildade inom grundldaggande miljofragor genom Miljékérkortet alt
Miljéstegen via Utbildningsgruppen AB. Samtliga nyckelfunktioner samt ledningsgrupp ska
delta vid externa utbildningar och vidareutbildningar kring hallbarhet och de globala malen.
Denna kunskap ska sedan foras vidare till samtliga medarbetar inom organisationen och
paga lopande.

Vi ser dven att lyfta miljo- och hallbarhetsarbetet for diskussion bade vid arrangerade
konferenser som till vardags som ett led i att vidareutbilda var personal inom dessa fragor
och skapa en medvetenhet om miljo- och hallbarhetsarbetet. Nyanstallda skall ta del utav
miljopolicy och féretagets nuvarande miljdarbete under introduktionstiden och aktivt delta
i det dagliga miljoarbetet under hela sin anstéllning.

Tillganglighet

Denna miljopolicy ska kommuniceras 6ppet gentemot medarbetare, kunder, leverantorer
och andra intressenter. Den ska finnas tillhanda via Stage & EventLights hemsida som en
digital version samt utskriven och uppsatt i féretagets lokaler.

Verkstillande Direktor Miljoansvarig
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